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Załącznik do Zarządzenia nr 17/2017 

Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu 

z dnia 28 listopada 2017 roku. 

 

REGULAMIN SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. MARII DĄBROWSKIEJ W RZEMIENIU 

 

Rozdział 1  

Zasady ogólne 

 

§ 1. 1.Niniejszy regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu zwany dalej „regulaminem” 

określa zasady i warunki organizacji wolontariatu przez nauczycieli i uczniów zrzeszonych 

w Szkolnym Klubie Wolontariatu zwanym dalej „klubem” w Szkole Podstawowej im. Marii 

Dąbrowskiej w Rzemieniu. 
 

2. Regulamin obowiązuje wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej 

Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu oraz uczniów należących do Szkolnego Klubu Wolontariatu. 
 

§ 2. Regulamin niniejszy ustala: 
 

1) cele i działania klubu; 

2) prawa i obowiązki wolontariuszy;  

3) strukturę organizacyjną klubu; 

4) regulacje świadczeń wolontariuszy i zasady ich bezpieczeństwa;  

5) sposoby nagradzania wolontariuszy. 
 

§ 3. Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 
 

1) wolontariacie – rozumie się przez to bezpłatne, świadome i dobrowolne działania na 

rzecz innych, wykraczające poza więzi rodzinno – koleżeńsko – przyjacielskie; 

2) wolontariuszu– rozumie się przez to osobę pracującą na zasadzie wolontariatu; 

3) szkolnym klubie wolontariatu/klubie – rozumienie się przez to organizacje 

uczniowską działającą w Szkole Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu, która ma 

za zadanie pomagać najbardziej potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, 

inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego rodzaju 

inicjatywy charytatywne i kulturalne 

4) szkole – należy przez to rozumieć 8 – letnią Szkołę Podstawową im. Marii 

Dąbrowskiej w Rzemieniu; 

5) nauczycielach  - należy przez to rozumieć nauczycieli zatrudnionych w Szkole 

Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu; 

6) rodzicu/rodzicach – należy przez to rozumieć właściwych w świetle prawa opiekunów 

ucznia; 

7) dyrektorze – przez co należy rozumieć dyrektora Szkoły Podstawowej im. Marii 

Dąbrowskiej w Rzemieniu; 

8) ustawie – przez co rozumie się ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 2016, poz. 1817 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 60 z 

późn. zm.). 

9) organie sprawującym nadzór pedagogiczny – należy przez to rozumieć 

Podkarpackiego Kuratora Oświaty; 

10) organie prowadzącym szkołę – należy przez to rozumieć Gminę Przecław. 
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Rozdział 2  

Cele i zadania Szkolnego Klubu Wolontariatu 

 

§ 4. 1.Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizować i świadczyć pomoc 

najbardziej potrzebującym, reagowaćczynnie na potrzeby środowiska, inicjować działaniaw 

środowisku szkolnym i lokalnym oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i 

kulturalne. 
 

2. Celem działań Szkolnego Klubu Wolontariatu  jest:  

1) zapoznawanie uczniów z ideą wolontariatu; 

2) angażowanie uczniów w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomoc innym; 

3) promowanie wśród dzieci i młodzieży postaw: wrażliwości na potrzeby innych, empatii, 

życzliwości, otwartości i bezinteresowności w podejmowanych działaniach; 

4) organizowanie aktywnego działania w obszarze pomocy koleżeńskiej, społecznej, 

kulturalnej na terenie szkoły i w środowisku rodzinnym oraz lokalnym; 

5) tworzenie przestrzeni dla służby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych 

sposobów pomocy i tworzenie zespołów wolontariuszy do ich realizacji; 

6) pośredniczenie we włączaniu dzieci i młodzieży do działań o charakterze 

wolontarystycznym w działania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach 

prowadzonych w środowisku lokalnym, akcjach ogólnopolskich i podejmowanych przez inne 

organizacje; 

7) wpieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 

8) promowanie idei wolontariatu; 

9) prowadzenie warsztatów, szkoleń i cyklicznych spotkań wolontariuszy i chętnych do 

przystąpienia do klubu lub chętnych do włączenia się do akcji niesienia pomocy; 

10) angażowanie się w miarę potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze 

charytatywnym. 
 

§ 5. Członkiem klubu może być każdy uczeń, który ukończył 13 lat i przedłożył pisemną 

zgodę rodzica na działalność w klubie. Do klubu mogą być wpisani uczniowie przed 

ukończeniem 13 roku życia, za zgodą rodziców, którzy mogą prowadzić działania pomocowe 

poza szkołą tylko pod nadzorem nauczyciela – koordynatora. 

 

Rozdział 3 

Prawa i obowiązki wolontariuszy 

 

§ 6. Prawa i obowiązki wolontariusza. 
 

1) wolontariusz, to osoba pracująca na zasadzie wolontariatu;  

2) wolontariuszem może być każdy uczeń, który na ochotnika i bezinteresownie niesie 

pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna; 

3) warunkiem wstąpienia do klubu jest złożenie w formie pisemnej deklaracji, do której 

obowiązkowo jest załączana pisemna zgoda rodziców; 

4) członkowie klubu mogą podejmować pracę wolontarystyczną w wymiarze, który nie 

utrudni im nauki i pozwoli wywiązywać się z obowiązków domowych; 
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5) członek klubu kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, 

troską o innych; 

6) członek klubu wywiązuje się sumiennie z podjętych przez siebie zobowiązań; 

7) członek klubu systematycznie uczestniczy w pracy klubu, a także w spotkaniach i 

warsztatach dla wolontariuszy; 

8) każdy członek klubu stara się aktywnie włączyć w działalność klubu oraz wykorzystując 

swojezdolności i doświadczenie zgłaszać własne propozycje i inicjatywy; 

9) każdy członek klubu swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, 

godniereprezentować swoją szkołę oraz być przykładem dla innych; 

10) każdy członek klubu systematycznie wpisuje do ,,Dzienniczka Wolontariusza” 

wykonywane prace oraz spostrzeżenia i opinie. Wpisu w dzienniczku mogą dokonać 

koordynatorzy oraz osoby lub instytucje, na rzecz której wolontariusz działą; 

11) każdy członek klubu jest zobowiązany przestrzegać zasad zawartych w regulaminie; 

12) wolontariusz ma prawo być informowany o trudnościch, kosztach przejazdu związanych 

z wykonywana pracą; 

13) wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie 

regulaminu. O skreśleniu z listy decyduje opiekun klubu, po zasięgnięciu opinii jego zarządu. 

 

Rozdział 4  

Struktura organizacyjna Szkolnego Klubu Wolontariatu  

 

§ 7. 1. Klubem opiekuje się nauczyciel – koordynator, który zgłosił akces do opieki nad 

tym klubem i uzyskał akceptację dyrektora szkoły 
 

2. Opiekun klubu ma prawo angażować do koordynowania lub sprawowania opieki w 

czasie zaplanowanych akcji pozostałych chętnych pracowników pedagogicznych lub 

deklarujących pomoc – rodziców. 
 

3. Na walnym zebraniu członków klubu w głosowaniu jawnym wybiera się spośród 

członków – zarząd klubu, składający się z pojedynczych osób reprezentujących odpowiednie 

poziomy klasowe. 
 

4. Wybory do zarządu przeprowadza się we wrześniu każdego roku szkolnego. 
 

5. Do każdej akcji charytatywnej wyznacza się spośród członków wolontariusza – 

koordynatora. 
 

6. Na koniec każdego okresu odbywa się walne zebranie w celu podsumowania 

działalności, przedłożenia wniosków, dokonania oceny efektywności prowadzonych akcji 

oraz wskazania obszarów dalszej działalności. 
 

§ 8. 1. Formy działalności Szkolnego Klubu Wolontariatu. 
 

1) działania na rzecz środowiska szkolnego; 

2) działania na rzecz środowiska lokalnego; 

3) udział w akcjach ogólnopolskich, za zgodą dyrektora szkoły.  
 

2. Na każdy rok szkolny koordynator klubu wspólnie z członkami opracowuje plan pracy. 
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3. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujące działalność klubu podawane są do publicznej 

wiadomości i znajdują się w sekretariacie szkoły oraz u koordynatora.  

 

Rozdział 5  

Regulacje świadczeń wolontariuszy i zasady ich bezpieczeństwa 

 

§ 9. 1. Świadczenia wolontariuszy są wykonywane w zakresie, w sposób i w czasie 

określonym w porozumieniu z korzystającym. Porozumienie powinno zawierać 

postanowienie  o możliwości jego rozwiązania. 
 

2. Na żądanie wolontariusza lub dyrektora szkoły korzystający jest obowiązany potwierdzić 

na piśmie treść porozumienia, o którym mowa w ust. 1, a także wydać pisemne zaświadczenie 

o wykonaniu świadczeń przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych świadczeń. 
 

3. Jeżeli świadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dłuższy niż 30 dni, 

porozumienie powinno być sporządzone na piśmie. Porozumienie w imieniu wolontariusza 

podpisuje dyrektor szkoły. W przypadku, gdy działania w ramach wolontariatu wykonywane 

są na terenie szkoły lub poza szkołą pod nadzorem nauczyciela można odstąpić od 

sporządzenia porozumienia. 
 

4. Do porozumień zawieranych między korzystającym a wolontariuszem w zakresie 

nieuregulowanym ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny. 

5. Korzystający może zapewnić wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialności 

cywilnej, w zakresie wykonywanych świadczeń. 
 

6. Wolontariusz ma prawo do informacji o przysługujących jemu prawach i ciążących 

obowiązkach, a także o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym z wykonywanymi 

świadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami. 
 

7. Korzystający zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania 

przez niego świadczeń w tym, w zależności od rodzaju świadczeń i zagrożeń związanych z 

ich wykonywaniem, odpowiednie środki ochrony indywidualnej.  W przypadku świadczenia 

wolontariatu na rzecz szkoły obowiązek ten ciąży na dyrektorze szkoły, a w przypadku, gdy 

wolontariat organizowany jest poza szkołą odpowiedzialność ponosi opiekun prowadzący 

uczniów na działania. 
 

8. Wolontariuszowi, który wykonuje świadczenia przez okres nie dłuższy niż 30 dni, 

korzystający zobowiązany jest zapewnić ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych 

wypadków.  
 

9. W wyjątkowych sytuacjach szkoła może przyjąć na siebie obowiązek prowadzenia spraw 

formalnych oraz koszty ubezpieczenia. 
 

10. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje się działań poza godzinami szkolnymi, bez 

uzgodnienia z opiekunem klubu szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

 

Rozdział 6  

Nagradzanie wolontariuszy 
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§ 10. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujący, podkreślający uznanie dla 

jego  działalności; 

2. Wychowawca klasy uwzględnia zaangażowanie ucznia w działalność wolontarystyczną i 

społeczną na rzecz szkoły przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi  

w statucie Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu. 

3. Formy nagradzania wolontariuszy:  

1) pochwała dyrektora na szkolnym apelu; 

2) przyznanie dyplomu; 

3) wyrażenie słownego uznania wobec zespołu klasowego; 

4) pisemne podziękowanie do rodziców; 

5) wpisanie informacji o działalności społecznej w ramach wolontariatu na świadectwie 

ukończenia szkoły. Wpis na świadectwie uzyskuje uczeń, który przez trzy lata nauki brał 

udział w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w każdym roku 

szkolnym uczestniczył w co najmniej czterech działaniach szkolnych udokumentowanych w 

„dzienniczku wolontariusza”. 

4. Każdy uczeń, który nie przystąpił do klubu wolontariusza może podejmować działania 

pomocowe na zasadach określonych w statucie Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w 

Dobryninie.  

 

Rozdział 7  

Postanowienia końcowe 

 

§ 11. 1.  Wolontariusze nie wnoszą żadnych stałych składek z tytułu przynależności do 

Klubu. Wszelkie koszty związane z udziałem wolontariuszy w poszczególnych akcjach 

ponosi Klub Wolontariatu. 
 

2. Pozyskiwaniem wszelkich środków potrzebnych do przeprowadzenia akcji zajmuje się 

opiekun klubu. 
 

3. Wszelkie środki finansowe będą przeznaczane tylko i wyłącznie na klub. 

 

Podstawa prawna: 

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. 2016, poz.59 z późn. 

zm.). 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia 

ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w 

stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, 

kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia 

ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356). 

Załączniki: 

 

1. Deklaracja przystąpienia do Szkolnego Klubu Wolontariatu – załącznik 1; 

2. Zgoda rodziców na uczestnictwo dziecka w działaniach Szkolnego Klubu Wolontariatu – załącznik 2; 

3. Porozumienie o świadczeniu pracy wolontarystycznej – załącznik 3; 

4. Wzór Dzienniczka Wolontariusza – załącznik 4. 
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Załącznik 1 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu  

w Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu 

z dnia 28 listopada 2017 roku. 

 

 

DEKLARACJA PRZYSTĄPIENIA DO  

SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU DZIAŁAJĄCEGO PRZY  

SZKOLEPODSTAWOWEJ IM. JANA PAWŁA II W DOBRYNINIE 

 

 

 

 

Niniejszym deklaruje chęć przystąpienia do Szkolnego Klubu Wolontariatu 

działającego przy Szkole Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu pod opieką 

nauczyciela tutejszej szkoły. 

 

Oświadczam, że znane mi są cele i zadania klubu, a także idea wolontariatu, u podstaw 

której stoi dobrowolne, bezpłatne wykonywanie czynności oraz charytatywny, pomocniczy i 

uzupełniający charakter wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń. 

 

Jednocześnie oświadczam, iż znam prawa i obowiązki, oraz regulamin Szkolnego 

Klubu Wolontariatu działającego przy Szkole Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej 

w Rzemieniu.  

 

Zobowiązuje się do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu oraz 

sumiennego wykonywania powierzonych mi zadań.  

 

 

 

 

……………………………………                       ……………………………………………… 

   /data i podpis wolontariusza/                                                          /data i podpis rodzica/ 
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Załącznik 2 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu  

w Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu 

z dnia 28 listopada 2017 roku. 
 

 

ZGODA RODZICÓW NA UCZESTNICTWO DZIECKA W DZIAŁANIACH 

SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU PRZY 

SZKOLEPODSTAWOWEJ IM. MARII DĄBROWSKIEJ W RZEMIENIU 

 

 

 

 

Wyrażam zgodę na aktywny udział mojego dziecka 

…………………………………….…………………………………………………………….. 
/imię i nazwisko dziecka/ 

w działaniach wolontaryjnych prowadzonych w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu 

w Szkole Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu pod opieką nauczyciela 

szkoły/opiekuna wolontariatu.  

 

Oświadczam, że znane mi są cele i zadania klubu, a także idea wolontariatu, u podstaw 

której stoi dobrowolne, bezpłatne wykonywanie czynności oraz charytatywny, pomocniczy 

i uzupełniający charakter wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń. 

 

Oświadczam, że zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych 

osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2016, poz. 922 z późniejszymi zmianami)wyrażam zgodę 

na przetwarzanie danych osobowych moich i mojego dziecka dla celów określonych 

w Regulaminie Szkolnego Klubu Wolontariatu. 

 

Wyrażam zgodę na wykorzystywanie wizerunku dziecka do celów związanych 

z informowaniem oraz promowaniem prowadzonych działań (ustawa z dnia 4 lutego 1994 

roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. 2006, Nr 90, poz. 631, z późn. zm.). 

 

 

………………………………                                                 ……………………………… 

      /miejsce i data/                                                                              /podpisy rodziców/ 
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Załącznik 3 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu  

w Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu 

z dnia 28 listopada 2017 roku. 

 

POROZUMIENIE O ŚWIADCZENIU PRACY WOLONTARYSTYCZNEJ 

W RAMACH 

SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU DZIAŁAJĄCEGO PRZY  

SZKOLEPODSTAWOWEJ IM. MARII DĄBROWSKIEJ W RZEMIENIU 

 

 

W dniu ........................... w ……………..……………..… pomiędzy Szkołą Podstawową 

Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu ………………………………………………………………. 

                                                                                         /data zawarcia porozumienia/          /miejsce zawarcia porozumienia/ 

 

, reprezentowaną przez …………………………..…….…………zwaną dalej korzystającym, 

                                                                         /imię i nazwisko osoby reprezentującej szkołę/           

a…….............................................................................................................., nr legitymacji 

uczniowskiej ……………………………………………………………………………………. 

                                                                    /imię i nazwisko ucznia – wolontariusza/ 

adres zamieszkania: ............................................................................., zwaną/ym dalej 

wolontariuszem,  na podstawie art. 44 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. zostało zawarte porozumienie następującej treści:  

 

1. Wolontariusz zobowiązuje się do wykonywania świadczeń w placówce 

…………….…………………….……………………, gdzie podjął się świadczenia pracy 

wolontarystycznej. 

                                      /nazwa placówki/ 

2. Do zadań wolontariusza należeć będzie: 

1) ……………………………………………………………………………………………...  

2) ……………………………………………………………………………………………… 

3) ……………………………………………………………………………………………… 

Ponadto:  

1) Wolontariusz ponosi odpowiedzialność za należyte wykonywanie świadczeń.  

2) Wolontariusz zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i 

danych otrzymanych w związku z wykonywaniem świadczeń. 

3) Wolontariusz zobowiązuje się do obecności na zebraniach organizacyjnych całej grupy 

wolontarystycznej działającej w Szkole Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu.  

4) Wolontariusz zobowiązuje się do aktywnego uczestnictwa w minimum połowie 

przewidzianych miesięcznie zajęć. 

5) Wolontariusz uzyskuje zaświadczenie o swojej pracy w wolontariacie, po aktywnym 

uczestniczeniu w nim przez minimum jeden semestr i spełnieniu wszystkich powyższych 

warunków. 
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3. Świadczenie pracy wolontarystycznej musi zostać podjęte na okres minimum 30 dni.  

4. Wolontariusz zobowiązuje się do nieodpłatnego świadczenia pracy wolontarystycznej.   
 

5. Korzystający zobowiązuje się do zwrotu wolontariuszowi kosztów dojazdu do 

placówki lub do zapewnienia dojazdu.  
 

6. Korzystający poinformował wolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego 

wykonywania świadczeń oraz takie warunki zapewnia.   
 

7. Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadku przy wykonywaniu 

świadczenia wymienionych w pkt. 2. niniejszego porozumienia, na zasadach wynikających z 

odrębnych przepisów na mocy ustawy z dnia 30 września 2002 r o zaopatrzeniu z tytułu 

wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach (Dz.U. 

2002, Nr 199, poz. 1674).  
 

8. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem zastosowanie ma kodeks cywilny oraz 

ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2016, poz. 239).  
 

9. Wolontariusz został poinformowany o przysługujących mu prawach i obowiązkach.  
 

10. Porozumienie może być wypowiedziane przez każdą ze stron z dwutygodniowym 

okresem wypowiedzenia, a przez daną placówkę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku 

ewidentnego naruszenia przez wolontariusza zasad współpracy.  
 

11. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze stron.  

 

 

 

 

 

.................................................                        …......................................................... 

             /Korzystający//Wolontariusz/                               Rodzic /Wolontariusza/ 
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Załącznik 4 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu  

w Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Rzemieniu 

z dnia 28 listopada 2017 roku. 
 

DZIENNICZEKWOLONTARIUSZANALEŻĄCEGO DO 

SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU DZIAŁAJĄCEGO PRZY  

SZKOLEPODSTAWOWEJ IM. MARII DĄBROWSKIEJ W RZEMINIU 

 

 
Imię i nazwisko: 

…………………………………………………………………………………...……………… 

 

Klasa: 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Opiekun: 

……………………………………………………………………………………….………… 

 

Rok szkolny: 

…………………………………………………………………………….…………………… 

 

 
Lp. 

 

 
Data 

 
Akcja / rodzaj działania 

 
Podpis opiekuna 

1. 
 

 

  

2. 
 

 

  

3. 
 

 

  

4. 
 

 

  

5. 
 

 

  

6. 
 

 

  

7. 
 

 

  

8. 
   

9. 
   

10. 
   

 


